NYILATKOZAT
a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bolcsddei és ovodai
gyermekétkeztetés igénybevételéhez
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sztilje mds 10rvénves képviseldje gondviseldje (a megfeleld alahtizandod) a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi
igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény szerinti gyermekétkeztetési normativ kedvezmeény igénybevételét az
aldbbi jogeim alapjan kérem, mivel a gyermekfek):*

a) rendszeres gvermekvédelmi kedvezményben részesiil ...... EV e, hénap ...... napjatol.

h) tartdsan beteg vagy togvatékos.

¢) csaladjaban tartosan beteg vagy fogvatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tébb gvermeket nevelnek ***

¢) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag. vagy

) csaladjaban az egy tore jutd havi jévedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér
személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csékkentett. azaz
nettd dsszegének 130%-at.

la. Az étkeztetés biztositasat
e  Lkizardlag a déli meleg f6étkezés,

o adéli meleg f6étkezés mellett két Kisétkezés,

........................................................... vonatkozasaban kérem.
1b. Kérem diétas étrend biztosftasat: igen / nem (a valasztott lehetdség aldhtzando!) a kdvetkezd
egészségi sllapotra tekintettel: . mnnmaammos ———

2. Blntetdjogi felelosségem tudataban kijelentem. hogy a kozdlt adatok a valosagnak megfelelnek,
egvuttal hozzajarulok a kérelemben szerepl6 adatoknak a gvermekétkeztetés normativ
kedvezményének igénybevételéhez térténd telhasznalasahoz.
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az ellatast igénybe vevd
(szuil6. mas torvényes képviseld. nevelésbe vett gyermek esetén az ellatast nylijtod neveldsziild.
intézményvezetd) aldirasa



* A pont csak akkor tdltendd. ha az ugyanazon intézménybe jard tobb gyermeke utan ugyanazon jogeimen
igényli a sziilé/mas térvényes képviseld/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kiilénbdzik a jogcim,
gyermekenként kiilon nyilatkozatot kell kitdlteni. A gyermekek szimanak megfelelden a sorok értelemszeriien
bdvithetbek.

** A megfelelé pont jelélendd! Az f) pont kizérdlag abban az esetben jeldlhetd, amennyiben az ellatast
igénybe vevd gyermek az a)-¢) pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.

*¥*% A gyvermekek szamanak meghatarozasanal figyelembe veendé gyermekek kore: az egy lakasban egyiitt
laka. ott bejelentett lakohellvel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd 18 éven aluli gyermek: a 25 évesnél
fiatalabb. kéznevelési intézményben nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevd, a nappali oktatas
munkarendje szerint szervezett felnbttoktatasban részt vevo vagy felsdoktatasi intézményben nappali képzésben
tanulé gvermek és életkortdl fiiggetleniil a tartosan beteg vagy stlyvos fogyatékos gvermek, kivéve a
neveldsziilonél ideiglenes hatallyal elhelvezett gyermek. valamint a neveldsziilonél elhelyezett nevelésbe vett
gyermek és utégondozoi ellatasban részesiilé fiatal felndtt.

Tdjékoztaté a nyilatkozat kitiltéséhez
A jovedelemszamitas szabalyai

(Arra az esetre vonatkozik, ha a kitelezett a kedvezményt a Nvilatkozai 1. pont f) alpontjdban foglaltak
alupjan kivanja igémvbe venni.)
1. A feltétel csak bolcsédei ellatdsban vagy évodai nevelésben részesiilé gyermek esetén alapozza
meg a normativ kedvezményre valo jogosultsagot, ha a csalddban az egy fére jutd havi jovedelem
osszege nem haladja meg a kotelez§ legkisebb munkabér nettd 6sszegének 130%-at ( 2020. évben a
139.185 Ft-ot, 2021. évben 144.690 Ft-ot). 2 022« orbew [/ F2. G007
2. A nyilatkozat megtetelekor figyelembe veendd személyek kore: a kérelem benyujtasanak
id6pontjaban kdzos haztartasban é16 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakdsban egyitt lako,
ott bejelentett lakdhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd
2.1. szUl6t, a szuld hazastarsat vagy élettdrsat,
2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszon6t évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben
nappali rendszer( oktatasban részt vevé vagy felsGoktatdsi intézményben nappali képzésben tanuld
gyermeket és életkortdl fliggetlenill a tartésan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermeket, kivéve a
neveldsziilénél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermeket, valamint a nevel@sziilénél elhelyezett
nevelésbe vett gyermeket és utdgondozdi elldtasban részesiilf fiatal felnbttet,
2.3.a2.1. és 2.2. alpontba nem tartozo, a Polgdari Torvénykdnyv csaladjogra irdnyadd szabdlyai
alapjan a sziil6 vagy hazastarsa altal eltartott rokont.
3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veend§ jovedelem: a személyi jovedelemaddrdl szolo
térvény szerint meghatdrozott, belféldrdl vagy kiilfoldrél szarmazd - megszerzett - vagyoni érték
(bevétel), ideértve a jdvedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jovedelmet is,
tovabbd az a bevétel, amely utan az egyszer(sitett vallalkozéi adordl, illetve az egyszer(isitett
kozteherviselési hozzajarulasrol sz616 torvény szerint adat, illetve hozzajarulast kell fizetni. igy
kiildndsen:
3.1. munkaviszonybdl, munkavégzésre/foglalkoztatasra irdnyuld egyéb jogviszonybdl szérmazo
jovedelem és tdppénz,
3.2. tarsas és egyéni vallalkozdasbol, dstermeldi, illetve szellemi és mds 6nallo tevékenységhdl
szarmazo jovedelem,
3.3. nyugellatds, megvaltozott munkaképességl személyek ellatasai (példaul rokkantsagi ellatas,
rehabilitacids ellatas), nyugdijszeri elldtasok (példaul korhatar elétti ellatas),
3.4, gyermek ellatdsahoz és gondozasahoz kapcsolddd tdmogatdsok [kiilonésen: csecsembgondozasi
dij (CSED), gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozast segitd ellatds (GYES), gyermeknevelési
tamogatds (GYET), csaladi potlék, gyermektartdsdij, arvaellatas],



3.5. dnkormadnyzat, jarasi hivatal és az dllami foglalkoztatasi szerv dltal folydsitott rendszeres pénzbeli
ellatasok (kilondsen: foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatas, apoldsi dij, iddskortak jaradéka,
allaskeresési tamogatas),

3.6. egyéb jovedelem (kilondsen: kapott tartds-, 8sztondij, értékpapirbdl szarmazo jovedelem, kis
Osszegl kifizetések sth.).

4. A jovedelmi adatok alatt havi netto jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jOvedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6z8 honapban kapott dsszeget, mig
nem rendszeres jovedelem, illetve véllalkozasbdl, Gstermeléshél szarmazd jévedelem esetén a
nyilatkozat benydjtasat megel6z6 tizenkét honap alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen
figyelembe venni.

6. A csaladtag altal fizetett tartasdij 6sszegét jovedelemcsdkkentd tényezéként kell figyelembe venni.
7. Nem mingsil jvedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszémitani a szocidlis igazgatasrél és
szocidlis ellatasokrél sz616 1993. évilll. torvény 4, § (1a) bekezdése szerinti elldtasokat, igy kiillondsen
a rendkiviili telepiilési tdmogatast, a lakasfenntartasi tamogatast, az addssagestkkentési tamogatast,
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott tdmogatdst és potlékot, a
gyermekvédelmi nevel@sziil6k szamara fizetett nevelési dijat és kilon elldtmanyt, az anyasagi
tdmogatast, a stlyos mozgdskorlatozott személyek pénzbeli kdzlekedési kedvezményeit, a vakok
személyi jaradékat és a fogyatékossdgi tamogatdst. Nem mindsiil jovedelemnek tovabba az alkalmi
munkavallaléi kényvvel torténd foglalkoztatds, az egyszerlsitett foglalkoztatasrol sz616 térvény
alapjan torténd munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a természetes személyek kozott az
adorendszeren kiviili keresettel jard foglalkoztatdsra vonatkozo rendelkezések alapjan haztartasi
munkdra |étesitett munkavégzésre iranyulo jogviszony keretében térténdé munkavégzésnek
(haztartasi munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benydjtasat megelézéen megsziint jovedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A csaladban az egy f6re juté havi jovedelem dsszegének kiszamitdsa: a csalad 6sszes netto
jovedelme [a 2. pont szerinti személyek 3. pont szerinti jovedelmének egyiittes dsszege] csékkentve a
fizetett gyermektartasdij tsszegével, majd osztva a jovedelemszdmitdsnal figyelembe veendd

szemeélyek szamaval [2. pont].






